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Le Consed Pour F'E o et je Dé

APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D’UN CHAUFFEUR DANS LE CADRE DU
PROJET WIYIZIRE

Le Conseil Pour I'Education et le Développement (COPED), sise au Quartier Rohero, Av. Pierre
NGENDANDUMWE N°32, vient de bénéficier d’'une subvention auprés de I'USAID pour la mise

en ceuvre du programme de santé WIYIZIRE (Venez ici, nous allons vous soutenir) destinée aux
Orphelins et Enfants Vulnérables (OEV) au Burundi.

Le projet WIYIZIRE est exécuté dans les provinces de Bujumbura Mairie, Bujumbura, Gitega,
Kayanza, Ngozi, Muyinga et Kirundo.

Une partie de cette subvention est consacrée au paiement du personnel affecté a ce projet ;

et de ce fait, COPED veut procéder au recrutement d’un chauffeur, qui sera affecté dans l'une
des provinces du projet. o

Les réles et les responsabilités, les qualifications et le niveau d’effort pour ce poste sont décrits
ci-dessous :

1. Niveau d'Effort : 100%

2. Roles et responsabilités

Sous |'autorité du Directeur du.p_rdjet, et sous la supervision directe du Responsable
financiére du Projet WIYIZIRE, le chauffeur a pour mission générale d’assurer tous les
déplacements liés au bon fonctionnement du programme dans le respect des
procédures en vigueur.

Spécifiquement, le chauffeur aura comme taches et responsabilités :

e Conduire et entretenir le véhicule mis sous sa responsabilité ;

e Se préoccuper de la sécurité et de la courtoisie du personnel de COPED et du Projet ;

e Communiquer efficacement oralement et par écrit avec son superviseur, les collegues
et le leadership de COPED ;

¢ Maintenir une apparence personnelle soignée et se comporter avec politesse tel que
prescrit par les normes professionnelles ;

o Veiller a la propreté du véhicule et assurer I'entretien quotidien, vérifier I'huile, I'eau,
la batterie, les freins, les pneus, etc. ;

o Effectuer les petites réparations et signaler a son superviseur tout mauvais
fonctionnement de I'équipement ;

e Remplir correctement et régulierement le carnet de bord pour un bon suivi des
différentes courses effectuées avec le véhicule ;

o Préparer le dossier et le rapport de facon concise concernant I'entretien et les
consommations mensuelles moyennes du véhicule ;

e Faire le suivi pour les réparations nécessitant I'intervention d’un professionnel ;
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Veiller a la mise 2 jour de I'assurance du véhicule, signaler son renouvellement au
moins un mois avant la date d’expiration ;

Veiller a ce que les formalités prévues par les dispositions réglementaires soient
accomplies sans délai en cas d’accident ;

Assurer la distribution et le retrait du courrier en cas de besoin ;

S’assurer que les équipements de sécurité et de secours d’urgence soient disponibles
a tout instant ; ;i

Assurer toutes autres taches qui pourraient lui étre demandées par le superviseur.

3. Compétences

Valeurs intrinséques :

Démontrer son intégrité en se -cq‘nformant aux valeurs et aux normes morales de
COPED ; R e L

Contnbuer a la vulgarisation de la vision, la mission, et les buts stratégiques du projet ;
Démontrer sa capacité d’exercer dans un environnement ne tenant pas compte de la
différence culturelle, de genre, de religion, de race, de nationalité et de sensibilité ;
Se conformer a la loi et a la réglementation du trafic en vigueur dans le pays ainsi
qu’aux procédures régissant I'emploi des véhicules de COPED ;

Démontrer la rigueur dans le travail, une grande disponibilité, une aptitude au travail

en équipe et un esprit d’initiative développé.

Compétences fonctionnelles :

Avoir un esprit d'initiative ;

Prudence, courtoisie, discrétion et drspomblllte ;
Bonne présentation ;

Probité, rigueur et sens de l'organisation.

Aptitudes opérationnelles

Aisance dans la communication écrite et orale ; -

Capacité a établir des priorités et a anticiper ;

Aptitude a travailler en équipe et a apprendre ;

Aptitude a établir des bonnes relations avec les partenaires et a produire des réponses
rapides et adéquates :

4. Compétences et expérience requises

Education :

Niveau d’études secondaires avec permls de conduire de catégories A et B obtenus
depuis plus de 5 ans.
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Expériences :

e Au moins 5 ans d’expérience dans le domaine ;
e Assure les réparations mineures..

Aptitudes linguistiques :

e Bonne connaissance du Francais ;
» Laconnaissance de I'Anglais serait un atiout

Atouts :
e Une bonne maitrise de la région Nord ety avoir exercé constitue un atout (Kirundo-
Muyinga-Cankuzo-Ngozi)

Les candidats intéressés peuvent envoyer leurs dossiers de candidature constitués par une
lettre de motivation adressée au Directeur National du COPED, un CV détaillé et actualisé
avec 3 personnes de référence professionnellle et leurs contacts téléphoniques et
électroniques, une photocopie en couleur du permis de conduire, copies des diplomes
certifiées conformes aux originaux, des attestations de services rendus et autres documents
pouvant faciliter la présélection du candidat.

Le dossier complet sous pli fermé avec mention « Ma candidature au poste de chauffeur, doit
étre déposé a la réception de COPED au 4¢ étage du building « Maison des ceuvres », Av Pierre
Ngendandumwe no 32, Quartier Rohero 1 (Bujumbura), Tél : 22 24 83 76/ Tél 22 24 26 27

La date limite de dépot est fixée au vendfedi, 20 décembre 2024 3 12 H 00.

NB : 1. Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour passer les tests écrits
et ou interview. Les candidats retenus devront étre libres de tout autre engagement
et disponibles pour commencer le travail aussitdt notifié.

2. N.B. Les candidatures féminines remplissant les critéres sont encouragées.

3. Les dossiers remis ne seront pas récupérés.

Fait a Bujumbura, le 28/11/2024

Abbé Gratien NIYUHIRE
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