Imbl. « Maison des oeuvres »

Avenue Pierre NGENDANDUMWE n° 32
BP 3792 - Bujumbura 2 - Burundi

Tél : +257 22 24 46 27

Fax : +257 22 24 37 56
coped@coped.org

RELANCE DE L’APPEL D’OFFRE POUR LE RECRUTEMENT D’UN
TECHNICIEN AGRONOME

1. CONTEXTE

Le Conseil Pour I'Education et le Développement (COPED), sise au Quartier Rohero,
Av. Pierre NGENDANDUMWE N°32, vient de bénéficier d’'une subvention aupres de
I"union Européenne pour la mise en oceuvre d'un Projet de Résilience |l
« TURAMIRANE ». Le Projet sera mis en oceuvre par le Consortium WVIB-CARE
International et le COPED dans les Provinces de Kayanza et Ngozi selon I'ancien
découpaae administratif durant la période 2025-2028. L'objectif alobal de ce Projet
est de contribuer au renforcement de la résilience des populations rurales du Burundi
face aux chocs et aux conditions adverses.

Dans le cadre de ce projet, le COPED relance un avis d’appel d'offre pour le
recrutement d’'un  Technicien Agronome qui sera affecté dans la Province de
Kayanza.

2. DESCRITION DU PROFIL RECHERCHE

< Etre de nationalité Burundaise :

* Avoir un diplébme minimum A2 en agriculture ou autre discipline similaire ;

% Avoir des connaissances en encadrement, structuration, opérationnalisation,

et coaching des plateformes communautaires ;

* Avoir de I'expérience d’au moins 5ans dans le domaine de suivi, animation,
coaching et renforcement des capacités des projets de développement
communautaire et en prévention dec risquee de catastrophes conctitue un
atout ;

* Avoir des compétences en écoute, orientation, et accompagnement techniques

des structures communautaires ;

Capacité a sensibiliser, mobiliser, et motiver les membres de la communauté ;

Avoir de sens d'initiative et de créativité

Etre flexible et s’adapter aux conditions d’urgence ;

Avoir de I'expérience en logiciel couramment utilisé (Word, Excel, Powerpoint,

Internet,.....) ;

* Avoir des compétences orales et rédactionnelles en Kirundi et Francais ;

< Avoir un casier judiciaire vierge

3. TACHES ET RESPONSABILITES
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Servir d'interface entre le COPED et les services techniques, administratifs de
base et communaux ;

Suivre et assurer I'établissement, I'actualisation et opérationnalisation des
plateformes collinaires et communaux :

Suivre la livraison des appuis destinés aux plateformes au niveau collinaire et
communal ;

Participer dans des réunions de planification et rapportage ;

Faire tout autre tache tel que requis par le chef d’équipe /COPED:

Utiliser des canaux de communication adaptés a la prévention et gestion des
risques de catastrophes ;

Contribuer au suivi et a 'amélioration continue des actions de prévention,
gestion des catastrophes :

Accamnlir tnite tarhe conneve demandée nar ees superieyrs hidrarchiqueg
Collaborer avec les autres équipes techniques des Partenaires :

Respecter le code de conduite, la politique de lutte contre la fraude et la
corruption de COPED ;

Produire le rapport technique selon les délais convenus avec ses Supérieurs
hiérarchiques

. DOCUMENTS REQUIS

Les candidats intéressés peuvent envoyer leurs dossiers de candidature
constitués par :

1. Une lettre de motivation adressée 3 Monsieur 'Abbé Directeur National de
COPED ;

Une copie de la carte nationale d’identité :

Un CV détaillé et actualisé

Uite Copie dé dipldine centiflice et confoime d roiiyiiai |

Des attestations de services rendus !

Une copie de permis de conduire de catégorie A de préférence

Tout autre document pouvant faciliter la présélection du candidat :

Trois références et leur contact téléphones ou e-mail

Un dossier de casier judiciaire vierge
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Les termes de référence détaillés sont affichés au siége de COPED et publiés
sur le site web de COPED « www.coped.org » Le dossier complet sous pli fermé
sera envoyé avec mention : « candidature au poste de Technicien agronome ».I|
doit étre déposé a la réception de COPED, sis a Bujumbura, Rohero, Avenue
Pierre Ngendanumwe, n° 32, 4¢éme étage.

Le dossier déposé ne sera pas remis. Les candidats présélectionnés seront

contactés par téléphone pour passer le test écrit ou oral. La date limite de dépét
du dnssier eat fivde an mardi le 15/7/9025 3 17h

Les candidats pré sectionnés seront contactés par téléphone pour la suite du
processus de recrutement

N.B Le COPED applique le principe de « Tolérance zéro » a toute forme
particulierement I'exploitation, le harcelement, les abus sexuels, la fraude et la

/




corruption. Le COPED respecte les droits sociaux, fondamentaux et respecte le
droit des enfants. Pour toute dénonciation, téléphonez au +25761562368.

Fait a Bujumbura, le7 / 7 /2025
Abbé Dr Jean Claude NDAYIKENGURUKIYE
Directeur National de COPED
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