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AVIS DE RECRUTEMENT

1 Contexte et justification

Le Gouvernement de la République du Burundi a obtenu un don du FIDA n° 2000002606, un Don Additionnel
FIDA11 n® 2000003762, un don FVC n® 2000003623, un don CRI A n° 2000004520, un don CRI B n°2000004726
d'une part, un prét de 'OFID n°® 13606P, un Prét FIDA11 n° 2000003763 destinés & couvrir le codt du Projet
d'Intensification de la Production Agricole et de Réduction de la Vulnérabilité au Burundi, « PIPARV-B », et
envisage d'en faire partiellement usage pour I'exécution des travaux d'aménagement des bassins versants et des
Services connexes. .

Le Projet d'Intensification de la Production Agricole et de Réduction de la Vulnérabilité au Burundi, « PIPARV-B »,
prévoit de contribuer & I'amélioration des conditions de vie et de résilience des populations rurales de ses collines
d'intervention situées dans les ex-provinces de Gitega, Karusi, Kayanza, Muyinga, Ngozi, Rutana, Ruyigi,
Bubanza, Bujumbura et Cibitoke par une approche de gestion intégrée des terroirs grace 4 une utilisation optimale
des ressources naturelles adaptées a une pression démographique croissante et résilientes au changement
climatique.

Le Conseil Pour I'Education et le Développement (COPED) est dans le processus de soumission du dossier en
réponse a l'appel d'offres ouvert aux organisation non gouvernementale (ONG) ou association sans but lucratif
(ASBL) qui souhaitent y participer, sur Lot 3 : Travaux (i) d'aménagement des bassins versants par la mise en
place et la vegétalisation des dispositifs antiérosifs sur 2400 ha, (ii) d'entretien des boisements sur 200 ha et (iii
de la mise en ceuvre des activités de développement communautaire et d'encadrement des bénéficiaires dans les
ex-communes de Gihanga sur la colline Kagwema, de Mpanda sur les collines de Gahwazi et Kivyibusha de I'ex-
province Bubanza, dans 'ex-commune de Mutimbuzi sur la colline de Muyange de I'ex-province de Bujumbura,
dans l'ex-commune de Buganda sur les collines de Mwunguzi, Ndava et Nyamitanga de I'ex-province de Cibitoke.
Dans ce cadre, COPED lance cet Appel en vue du recrutement du personnel clé 2 aligner, qui sera affecté
au projet.

La composition du personnel clé recherché est la suivante :

1. Chef d'équipe

2. Un technicien animateur communautaire

3. Un technicien du Génie rural

4. Un technicien forestier

5. Un Specialiste des questions environnementales et sociales
6. Un Expert cartographe

7. Un Spécialiste des questions de santé et sécurité communautaire
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2. Profils et qualifications des candidats

Nombre d’années
A : : L o ; d’expérience Expérience spécifique dans le
e/Foncti mum - :
N Titre/Fonction Qualification minimum requise générale dansle | domaine
domaine
A4 PAE, Gt B, B VO : ravaux
Diplome universitaire minimum de Bac+3 dA, a?nré?lr:g;;aednzirlﬁsdtes bassiis
€n sciences agronomiques, économie S reant berdania moine
1 Chef d'équipe rurale, génie rural, aménagement, 4 ans &k ansp ot avoltrballss au
gp}:igonur;ement ou dans un domaine Rioins deux misslons i'une
g5 durée minimale de 6 mois
o, Dipléme universitaire minimum de
ciali : . :
Supgsﬁonsge & Baccalauréat ou Bac+4 en sciences de au moins deux (02) ans
2 gnvironnementale I'environnement Agronomie, Biologie, 3ans d'encadrement ou d'évaluation
; Sciences de la terre, Développement environnementale et sociale
s et sociales .
communautaire
3 4 : i ir & é uit sur outil
Dipldme minimum de niveau Licence, f\vmr eiqbore & pro_d out
Ingénieur industriel ou Dipléme de Ifformatique au molns deux (2)
Technicien Supérieur Professionnel fians detailles d amenagement
3 Cartographe (DTSP) en Cartographie, Topographie 3ans rural ou tout autre plan détaillé
; T ! notamment cartes routieres
ire ou tout autr : !
ggnfzii%e?egtrg#téemm auie cartes de denombrement dans
Pp ; le cadre du recensement.
Dipléme minimum A2 en agriculture, Avoir structuré et encadré des
4 Technicien vétérinaire, génie rural, forestier, dans organisations des producteurs
animateur developpement communautaire, ou tout agricoles pendant au moins une
autre domaine apparenté. année
Avoir encadré des travaux
d'aménagement des bassins
versants pendant au moins une
5 Technicien du Dipléme minimum A2 en génie rural, eau 4 are année ou avoir réalisé au moins
Génie Rural et forét ou tout autre domaine apparenté deux (02) missions
d'aménagement des bassins
versants d'une durée minimale
de six (6) mois chacune.
Avoir encadré |a production des
Technicien | Dipome minimum A2en fresterie o o i e
6 : agronomie, ou tout autre domaine 3ans = e
forestier apparenté une année ou avoir réalisé des
’ travaux de reboisement pendant
au moins une année.
Spécialiste des 3 o i 1= :
: Dipléme de niveau minimum A2 en San . 2b,
questions de Pupbli que, Développement s Au moins deux (02) missions
santé it el i i 2
v sécu?iteét de communautaire, Eau et Assainissement, ATE(08) s :{1 %ﬁiﬁz gg nr1n n?ﬂﬁ;:ja?r:ame
GO B e ou tout autre domaine apparenté




co [

[ESpe—— TS —

Les candidats intéressés peuvent déposer le dossier composé par une letire de demande d’emploi
adressé a 'Abbé Directeur National de COPED, un CV détaillé avec personnes de référence, une
copie de diplome certifié et conforme & I’original, une copie de la carte nationale d’identité et des
attestations de services rendus, sous pli fermé avec mention : Candidature au poste de « nom du
poste » au bureau du siege de COPED sis Rohero-, Avenue Pierre Ngendandumwe, n°32, 4¢ étage.

La date limite de dépot est fixée au 14 janvier 2026 & 12 H0O.

Note : Le COPED applique le principe de « Tolérance zéro » & I'exploitation de toute forme et plus
particulierement I'exploitation, le harcélement et les abus sexuels, a la fraude et & la corruption. Le COPED
respecte les droits sociaux fondamentaux et condamne le travail des enfants. Pour toute dénonciation, téléphonez
au 61 562 368.

Fait a Bujumbura, le 07 /01/2026

Dr Abbé NDAYIKENGURUKIYE Jean Claude
Directeur National de COPED
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